
 

BANKACILIK VE FİNANS BÖLÜMÜNDEN 

İŞLETME BÖLÜMÜNDE ÇİFT ANADAL YAPACAK ÖĞRENCİLERE 

(2016-2017 bahar döneminden itibaren) UYGULANACAK PROGRAM 

 

Ders Kodu              Dersin Adı                                                    Kredi 

MAN 103                Introduction to Behavioral Sciences              3 0 3  

LAW 105          Law for Business and Economics (T)           4 0 4 

MAN 205                Introduction to Operations Research              2 2 3 

MAN 206                Operations Management             3 0 3  

MAN 211                Organizational Behavior                                  3 0 3 

MAN 212                Organization Theory                                        3 0 3 

MAN 214                Business Communications                               3 0 3  

MAN 216                Taxation in Business (T)                                  2 0 2 

MAN 307                Principles of Marketing                                    3 0 3  

MAN 308                Human Resources Management                       3 0 3 

MAN 401                International Business    3 0 3 

MAN 403                Marketing Research                                          3 0 3 

MAN 404                Strategic Management                                      3 0 3   

MAN 445          Data Analytics for Business                             3 0 3 

        Toplam: 42 

 

BANKACILIK VE FİNANS BÖLÜMÜNDEN 

İŞLETME BÖLÜMÜNDE YAN DAL YAPACAK ÖĞRENCİLERE 

(2016-2017 bahar döneminden itibaren) UYGULANACAK PROGRAM 

 

Ders Kodu              Dersin Adı                                                    Kredi 

MAN 103                Introduction to Behavioral Sciences               3 0 3  

MAN 211                Organizational Behavior                                  3 0 3 

MAN 212                Organization Theory                                        3 0 3 

MAN 214                Business Communications                               3 0 3  

MAN 307                Principles of Marketing                                    3 0 3  

MAN 308                Human Resources Management                       3 0 3 

                                                                                              Toplam: 18 


